1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

3.1.

3.2.

‘©
%
&0/(/.
9,
&
Geschaftsordnung
fur den Gesamtvorstand des

consulting@eschborn.net e. V.

geman § 12 Absatz 4 der Satzung

Beschlossen in der Vorstandssitzung am 30. Marz 2009

§ 1  Geltungsbereich, Begriffe

Diese Geschaftsordnung regelt die geschaftlichen Ablaufe der Vorstandstatigkeit des Ver-
eins consulting@eschborn.net e.V.

Die gesetzlichen Vorschriften und die Regelungen der Satzung des Vereins in ihrer jeweils
gultigen Fassung gehen vor.

Begriffe und Definitionen in dieser Geschéaftsordnung entsprechen denjenigen der Satzung.

Die Schriftform im Sinne dieser Geschaftsordnung wird stets durch Brief, Telefax oder
E-Mail gewahrt.

§ 2 Geschaftsfihrung

Die Mitglieder des Gesamtvorstandes Uben die Geschéftsfihrung des Vereins gemein-
schaftlich aus, so weit nicht einzelnen Gesamtvorstandsmitgliedern besondere Aufgaben
durch das Gesetz, durch die Satzung oder durch diese Geschéaftsordnung zugewiesen sind.

§ 3 Sitzungen des Vorstandes

Entscheidungen des Vorstandes werden grundsatzlich in Sitzungen getroffen, es sei denn,
die Eilbedurftigkeit der Entscheidung erfordert ein Umlaufverfahren.

Der Vorstandssprecher ladt die Vorstandsmitglieder schriftlich zu Sitzungen ein und be-
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stimmt den Ort der Sitzung sowie die Tagesordnung. Die Ladungsfrist betragt mindestens
drei Tage. Der Ort der Sitzung muss im Rhein-Main-Gebiet liegen.

Jedes Vorstandsmitglied kann Anderungen zur Tagesordnung einbringen; (iber deren Auf-
nahme in die Tagesordnung beschlieBt der Gesamtvorstand.

Den Vorsitz in der Vorstandssitzung flihrt der Vorstandssprecher. Bei dessen Verhinderung
bestimmen die Anwesenden unter sich einen Sitzungsleiter.

Innerhalb des Gesamtvorstandes wird jeweils zur Sitzung ein Protokollfihrer gewahlt. Der
Protokollfiihrer soll innerhalb einer Woche ein Protokoll Gber die Vorstandssitzung und ihre
Beschlisse anzufertigen und diesem, sofern erforderlich, die entsprechenden Unterlagen
beifligen.

Jedes Mitglied des Gesamtvorstandes kann bei EilbedUrftigkeit einer Entscheidung eine
Beschlussfassung im Umlaufverfahren herbeifiihren. Der Beschluss ist wirksam gefasst,
wenn kein Mitglied des Gesamtvorstandes dem Verfahren innerhalb von 5 Kalendertagen
widerspricht. Im Umlaufverfahren werden Beschlisse des Gesamtvorstandes schriftlich
gefasst. Auch bei diesem Verfahren gilt der Grundsatz der qualifizierten Mehrheit.

Im Falle von Ernennungen (Ehrenmitglieder, Beiratsmitglieder) entscheidet der Gesamtvor-
stand durch Beschluss. Auf Antrag eines Vorstandsmitgliedes sind die Beschllisse im ge-
heimen Abstimmungsverfahren zu treffen. Gewahlt oder ernannt wird derjenige, auf den die
Mehrheit der Stimmen entféllt. Bei Persdnlichkeitswahlen sind getrennte Abstimmungen
erforderlich.

Der Vorstand kann eine Vorstandssitzung mit dem gewdhlten Beirat einberufen. Der Vor-
stand entscheidet, wann und zu welcher Sitzung der Beirat geladen wird. Der Vorstand soll
auBerdem Beiratsmitglieder zur Vorstandssitzung einladen, sofern Themen behandelt wer-
den, die in den Kompetenzbereich dieses Beiratsmitglieds fallen. Davon unberdihrt bleiben
Sitzungen, die der Beirat in seiner Funktion einberuft.

§4 Widerspruchsrecht des Vorstandsvorsitzenden

Trifft der Vorstand eine Entscheidung, Uber die kein Beschluss der Mitgliederversammlung
besteht und die nach Auffassung des Vorstandssprechers

a) mit Gesetz, Satzung oder Geschaftsordnung nicht in Einklang steht oder

b) dem Wohle des Vereins entgegensieht,

kann der Vorstandssprecher der Entscheidung des Vorstandes im schriftlichen Verfahren
innerhalb von zwei Wochen seit der Beschlussfassung gegentber samtlichen anderen Vor-
standsmitgliedern widersprechen. In diesem Falle kann der Vorstandssprecher verlangen,

dass der Gesamtvorstand in einer Sitzung, die bis spatestens einen Monat nach Zugang
des Widerspruchs einzuberufen ist, erneut berat und entscheidet.

Der erneute Beschluss des Gesamtvorstandes bedarf einer Mehrheit aller Vorstandsmit-
glieder. Diese Entscheidung ist endgdltig.
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§ 5 Besondere Aufgaben

Der Vorstandssprecher hat

a) die jahrliche Mitgliederversammlung einzuberufen,
b) den Beirat zu Vorstandssitzungen dazu zu laden und
c) nach MaBgabe der Satzung die Mitgliederversammlung zu leiten.

Der Vorstandssprecher und der in der Mitgliederversammlung zu wahlende Protokollfihrer
tragen die Verantwortung, dass Uber die Mitgliederversammlung eine Niederschrift angefer-
tigt wird. Der Protokollfiihrer soll diese Niederschrift innerhalb von einer Woche nach der
Mitgliederversammlung anfertigen. Sie ist von ihm und dem Vorstandssprecher zu unter-
zeichnen. Jedes Vereinsmitglied und jedes Organmitglied hat das Recht auf Einsichtnahme
und auf Erteilung einer Abschrift.

§ 6 Anmeldungen zum Vereinsregister

Der geschaftsfiihrende Vorstand tragt die Verantwortung fiir alle registergerichtlichen Ange-
legenheiten.

§7 Beirat

Der Vorstand erstellt gemeinsam mit dem Beirat Leitsatze flr den Beirat.

Sitzungen des Beirats kbnnen gemeinsam mit dem Gesamtvorstand erfolgen. Die Organe
stimmen sich Uber die Sitzungsleitung ab.

§ 8 Zusammenarbeit in und flir Projekte / Arbeitskreise
des Vereins oder der Mitglieder

Projekte/Arbeitskreise kdnnen von allen Mitgliedern ausgehen, unabhéngig ob von einem
einzelnen Mitglied oder von einer Mitgliedergruppe initiiert.

Projekte / Arbeitskreise kénnen vom Verein unterstiitzt werden und im AuBenverhaltnis als
Projekte / Arbeitskreise des Vereins auftreten, wenn

a) esdem Ziel und Zweck des Vereins forderlich ist; hierbei spielt es keine Rolle, ob die
einzelnen Initiatoren oder Akteure eigene erwerbswirtschaftliche Zwecke verfolgen,

b) dem Gesamtvorstand ein Expose des geplanten Projekts vorgelegt wird, aus dem die
Inhalte, Ziele und erwarteten Ergebnisse hervorgehen und der Gesamtvorstand dafir
seine Zustimmung gibt,

c) eine Ubereinkunft iiber die Art und Weise der Einbindung des Projektes in die Vereins-
arbeit sowie Uber die Unterstlitzung durch den Verein erzielt wird,

d) der Gesamtvorstand ausreichend Uber den Fortgang des Projektes informiert wird. Aus

diesem Grunde soll von Beginn an mindestens ein Vorstandsmitglied in das Projekt
bzw. den Arbeitskreis eingebunden sein (,Promoter”). Dieses Vorstandsmitglied ist ge-
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genlber dem Gesamtvorstand fir den Ablauf / die Entwicklung des Projektes bzw. des
Arbeitskreis berichtspflichtig.
Die Absprachen zwischen den Initiatoren und dem Gesamtvorstand Uber die Zusammenar-
beit werden in einem Projektprotokoll niedergelegt. Dieses Protokoll ist fir alle Mitglieder
einsehbar zu machen.
Die Projekte organisieren sich selbst verantwortlich. Der oder die Initiatoren oder Leiter des
Projektes bzw. des Arbeitskreises kénnen vom Vorstandssprecher zu Vorstands- und Bei-
ratssitzungen eingeladen werden.
Die Art und Weise der Unterstiitzung durch den Verein wird im Einzelfall geklart und im
Projektprotokoll festgehalten. Sie kann insbesondere folgendes beinhalten:

a) Nennung des Projektes in der Offentlichkeitsarbeit des Vereins, z, B. den Internetsei-
ten, des Newsletters etc.;

b) die Erlaubnis im Rahmen der Projektarbeit mit dem Verein zu werben, z. B. mit der
Aussage ,,Ein Projekt des consulting@eschborn.net e. V." und dem Vereinslogo;

c) die Nutzung von Vereinsressourcen (Personal, Raumlichkeiten, Technik, etc.);

d) die Nutzung finanzieller oder materieller Mittel des Vereins.

Dem Verein ist ein angemessenes Controlling zu ermdéglichen, Details werden im Projekt-

protokoll geregelt.

Projekte kdnnen auch direkt vom Verein, veranlasst und verantwortet durch den Gesamt-
vorstand, ausgehen.

§9 Offentlichkeitsarbeit

Die Offentlichkeitsarbeit obliegt dem Vorstandssprecher in Abstimmung mit dem Gesamt-
vorstand.

Die Offentlichkeitsarbeit soll Uber die Aktivitaten des Vereins die interessierte und relevante
Offentlichkeit informieren und insbesondere zur Férderung der Mitglieder und der Consul-
tingbranche Stellung nehmen.

§ 10 Finanzen

Der Verein ist nicht darauf gerichtet, langfristig Gewinne zu erzielen. Dies schlieBt nicht
aus, in einzelnen Perioden Uberschiisse zu erzielen, die jedoch als temporére Reserven
festzulegen sind und in spateren Perioden verwendet werden kénnen.

Es soll grundsétzlich flr die allgemeine Wirtschaftsfihrung keine Inanspruchnahme von
Krediten und Kontenlberziehungen erfolgen. Nur bei voribergehendem Liquiditdtsengpass
mit einem voraussehbaren Ausgleich innerhalb der nachsten 12 Monate ist es dem Finanz-
vorstand mit Zustimmung des Vorstands gestattet, eine Kontotiberziehung oder ein Bank-
darlehen bis zu insgesamt Euro 5.000,00 in Anspruch zu nehmen.

Projekte des Vereins werden vom Gesamtvorstand beraten, beschlossen und im Vor-
standsprotokoll festgehalten. Beschllisse im Umlaufverfahren sind zulassig. Die finanziellen
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Auswirkungen sind im Finanzplan und in der Liquiditédtsplanung zu bertcksichtigen. Ist be-
reits zu diesem Zeitpunkt ein Uberschreiten der finanziellen Mittel zu erkennen, so muss
auch gleichzeitig Uber die Finanzierung, ggf. Uber einen befristeten Kredit entschieden wer-
den. Die H6he einer mdglichen Finanzierung Uber Kredit ist auf maximal Euro 5.000 be-
grenzt und darf maximal auf 24 Monate festgelegt sein.

Finanzielle Verpflichtungen, insbesondere auch aus Dauerschuldverhéltnissen, von mehr
als kumuliert Euro 5.000,00 beddrfen der Zustimmung der Mitgliederversammlung.

Der Finanzvorstand hat jahrlich einen Finanzplan zu erstellen. Dieser Finanzplan ist dem
Gesamtvorstand zur Prifung und Genehmigung spatestens in der Vorstandssitzung vor der
zu beschlieBenden Mitgliederversammlung vorzulegen.

Der Finanzvorstand hat jahrlich eine Abrechnung der Einnahmen, Ausgaben und Vermé-
gensverhéltnisse zu erstellen. Uber die Form der Abrechnung entscheidet der Gesamtvor-
stand. Sie kann in Form einer Einnahmeniberschussrechnung; aber auch als Bilanz mit ei-
ner Gewinn- und Verlustrechnung erstellt werden, das einmal gewahlte Verfahren soll bei-
behalten werden.

Die Abrechnung soll den Rechnungsprifern und dem Gesamtvorstand so rechtzeitig zur
Prifung vorgelegt werden, dass spatestens bis Ende des ersten Quartals des Folgejahres
die Mitgliederversammlung dariber befinden und ggf. eine Entlastung des Vorstands vor-
nehmen kann.

Der Finanzvorstand hat dafliir Sorge zu tragen, dass die notwendigen steuerlichen Forma-
litten jeweils rechtzeitig erfillt werden.

Fir den Verein ist ein Konto bei einem Bankinstitut einzurichten. Es muss die Mdglichkeit
geschaffen werden, das Konto Uber Electronic Banking zu verwalten, d. h. Kontoauszige
auszugeben, Kontostande anzuzeigen, Uberweisungen zu tatigen, Dauerauftrage einzu-
richten, Abbuchungen vorzunehmen. Zugang zum Konto haben die Mitglieder des ge-
schéftsfihrenden Vorstands (Finanzvorstand, Vorstandssprecher, und Schriftfhrer).

Grundsatzlich bedurfen Kontoverfugungen der Genehmigung von zwei geschéftsfihrenden
Vorstandsmitgliedern. Sofern Projektausgaben finanziert werden, z. B. IT-Projekt Home-
page, hat der jeweilige Projektverantwortliche die Rechnung flr die sachliche Richtigkeit
abzuzeichnen. Uberweisungen, die vorher dem v. g. Genehmigungsprocedere durchlaufen
sind, kann der Finanzvorstand eigenverantwortlich ausfihren.

Der Finanzvorstand gibt jeweils in den periodischen Vorstandsitzungen einen Uberblick
Uber den Finanzstatus des Vereins und Uber wichtige Transaktionen.

Die Mitglieder des Vorstandes erhalten keine Vergitungen fir ihren Einsatz und Leistun-
gen. Angemessene Aufwandsentschadigungen fir Reisekosten und Auslagenerstattungen
(z. B. Porti) werden fallweise geregelt.

Die Mitgliedsbeitrage sind Jahresbeitrage. Grundsatzlich sollen sie spatestens innerhalb
sechs Wochen nach Falligkeit eingezogen worden sein. Der Finanzvorstand ist fir die
Rechnungsstellung und den Einzug der Beitrage verantwortlich.

Der Vorstand bittet die Mitglieder, dem Verein eine Einzugsermachtigung fir die Mitglieds-
beitrage zu erteilen.
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§ 11 Inkrafttreten; Anderungen der Geschéftsordnung

11.1. Diese Geschéftsordnung tritt am Tag nach ihrer Annahme durch den Gesamtvorstand in
Kraft.

11.2.  Anderungen dieser Geschaftsordnung kénnen nur durch Beschluss des Gesamtvorstandes
erfolgen. Die Beschlussfassung ist nur zuldssig, wenn schriftliche Anderungsvorschlage
mindestens zwei Wochen vor der Beschlussfassung den Vorstandsmitgliedern zugeleitet

worden sind.

Der Vorstand
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